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Leonan Siqueira

cada vez mais dinamicos
e orientados por desem-
penho, o feedback dei-
xou de ser uma simples
formalidade para se tor-
nar uma das ferramen-
tas mais estratégicas do
desenvolvimento  hu-
mano e organizacional.
A forma como lideres e
equipes se comunicam
impacta diretamente a
cultura, os resultados e
o crescimento individu-
al. Nesse contexto, o fee-
dback néo deve ser visto
como critica, mas como
uma ponte entre 0 que
se é hoje e o que se pode
alcanc¢ar amanha.

O que diferencia am-
bientes saudaveis de am-
bientes téxicos €, muitas
vezes, a maturidade com
que se conduz a conversa
de feedback. Quando bem
estruturado, ele permite que
o profissional enxergue com
clareza seus pontos fortes
e 0s aspectos que precisam
ser lapidados. Ao invés de
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Oldemario Coelho

A cento e um anos
atras, um casal de jovens,
ele com seus dezoito anos,
ela que mal completara
treze, recém-casados, as-
sumiram nos ombros as
alcas daresponsabilidade,
com mais dez ou quinze
pessoas da familia: cin-
co carros de bois para o
transporte e alguns cava-
los para montaria, levan-
taram-se, rumo ao sertao
goiano até entdo. A comi-
tiva formada, partiram do
Carmo do Paranaiba Mi-
nas Gerais ruma a Goias.
Dia 20 de junho do ano de
1.924. Apés cinquenta e
dois dias de viagem, des-
gastante e cansativa, mas
um tanto pitoresca, dor-
mindo noites a fio sobe
a luz do luar ou as luzes
das estrelas de noites ge-
ladas, transformando as-
sim a ardua jornada em
uma verdadeira epopeia.

Feedback:

reforcar falhas, o feedback
revela caminhos e constréi
confianca. Ele é o que move
profissionais bons a se torna-
rem excelentes.

Na lideranca contempo-
ranea, o feedback é um ato
de coragem e generosidade.
Exige escuta ativa, empatia
e intencdo genuina de con-
tribuir com o crescimento
do outro. Do lado de quem
recebe, é necesséria abertura
emocional e disposicdo para
aprender. Feedback é uma
via de mao dupla que exige
maturidade e propdsito —
sempre voltado a evolucdo.

A pratica do feedback efi-
caz também € diretamente
associada a inteligéncia emo-
cional. Como destaca Daniel
Goleman, no livro “Inteligén-
cia Emocional’, lideres com
alto nivel dessa competéncia
se destacam por promove-
rem ambientes onde a comu-
nicagdo é transparente, se-
gura e inspiradora. Goleman
defende que a capacidade de
dar e receber feedback com
equilibrio emocional esta
entre os maiores indicado-
res de lideranca eficaz no sé-
culo XXI. Essa competéncia
invisivel, quando presente,
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A conversa que transforma resultados

transforma feedback em uma
experiéncia construtiva, ao
invés de um confronto.
Desenvolver essa habili-
dade faz com que o profissio-
nal ndo apenas cresca indi-
vidualmente, mas contribua
para uma cultura de confian-
¢a e aprendizado continuo.
Empresas que priorizam o
feedback como pratica or-
ganizacional tém equipes
mais engajadas, menor ro-
tatividade e mais resultados
consistentes. O feedback que
transforma néo é aquele que
julga — é o que direciona,
que acolhe e que constroi.
Mensagem-chave: Fee-
dback é ferramenta de lide-
ranca. Quem domina essa
conversa, acelera sua evolu-
¢do profissional e contribui
para transformar o ambiente
em que atua.
Leonan T R Siqueira
Administrador; Pos
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de Pessoas e Gestao
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Informacao; Mestrando
em Administracao; Coach
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Chegaram a terra prometi-
da, fazenda cérrego do ca-
poeirao hoje Damolandia,
onde fincaram suas raizes
plantadas em uma terra
rocha promissora, com
amor e dedicac¢ao iniciou
a formacao de sua familia.
Cristévam Moreira Coelho,
e Militina Moreira de An-
drade, ambos mineiros, ele
italianado de olho azuis,
como todos aqui conhe-
ceram, ela portuguesada
de olhos verdes, formaram
um casal mais lindos aos
olhos de Deus e de todos
que os conheceram, Pais
extremados, viveram um
para o outro e para a edu-
cacdo dos filhos que foram
chegando em nimero de
dez, sendo que dois foram
levados por Deus.

O casal que viveu juntos
sessenta e trés anos, quando
Deus a chamou para junto
Dele em dois de marco de
setenta e trés, meu pai conti-
nuou comprido seu destino
cheio de dignidade, deixan-
do para nés o exemplo de
um caminho correto, sendo
assim nosso espelho. Em
seis de fevereiro de 1.999,
aos 94 anos Senhor Critd-
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vam Moreira Coelho tam-
bém atendendo chamado
do Pai, ele nos deixou, en-
cerrando assim a trajetéria
gloriosa do Sr. e Sra. Moreira
nesta terra, mas seu legado
continua, cabe a nés seus
filhos a continuacao dos
exemplo e ensinamentos,
essa semente do amor plan-
tada em nés por eles.

Os anos se passaram,
mas as lembrancas conti-
nuam mais fortes que nun-
ca, saudade e recordacdo, a
sorte € que nem uma nem
outra mata mas machu-
ca! Saudades que sentimos
é fruto de um passado de
amor e carinhos que sem
medidas semeou em nos,
para que pudéssemos se-
guir em frente cultivando
o que por eles fara planta-
dos. Por outro lado, sabe-
mos quao é dificil seguir
rastos deixados; mas esta-
mos lutando bravamente
paranao os perder de vista,
e aproximar maximo do le-
gado que nos deixaram

Aos nossos pais: Nossa
eterna gratidao.

Oldemario Moreira
Coelho, Escritor
e colunista
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Léa Azevedo Silvestre DRTGO 2075
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Ana Paula Wolpp

(STF) de um acordo
firmado entre a Unido, o
INSS, a Defensoria Publi-
ca da Unido (DPU), o Mi-
nistério Pudblico Federal
(MPF) e a Ordem dos Ad-
vogados do Brasil (OAB)
abriu caminho para que
aposentados, pensionis-
tas e outros beneficidrios
possam recuperar valores
descontados  indevida-
mente de seus beneficios,
sem a necessidade de in-
gressar com acao judicial.

Embora seja um avango
importante, o acordo traz
algumas ressalvas. A devo-
lugdo sera feita por meio
administrativo, o que pode
acelerar bastante o proces-
so. Porém, a restituicao nao
serd automadtica para todos:
o beneficidrio precisa con-
testar o desconto e aderir
expressamente ao acordo
para ter direito a devolucao.
Caso contrario, ficara fora
da restituico.

Para facilitar o procedi-
mento, o INSS ja disponi-
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Registro de firmas, alterac¢ces e baixas,

' contratos diversos, declaragdo de imposto de
renda pessoa fisica e juridica, emissao de
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indevidos do INSS

bilizou canais como o apli-
cativo Meu INSS, a Central
telefonica 135 e agéncias dos
Correios para o registro das
contestagoes. Assim, se 0 apo-
sentado ou pensionista iden-
tificar que houve desconto
indevido, especialmente por
associacgoes ou entidades sem
sua autorizacdo, deve forma-
lizar a queixa por esses canais.
Os valores serdo corrigidos
monetariamente e devolvi-
dos, desde que o beneficiério
aceite os termos do acordo.

Existem excec¢oes im-
portantes: indigenas, qui-
lombolas e idosos com
mais de 80 anos terdo o
processo iniciado automa-
ticamente pelo INSS, sem
necessidade de requeri-
mento ou adesao expressa.

Outro ponto relevante é
que a adesdo ao acordo im-
plica rentincia automética
a quaisquer agoes judiciais
contra o INSS sobre o tema.
Portanto, quem ja tem pro-
cesso em andamento deve
avaliar com cuidado a con-
veniéncia de aceitar a pro-
posta. Em alguns casos, se-
guir pela via judicial pode ser
mais vantajoso.

O acordo cobre exclusiva-
mente descontos indevidos
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Ha mais de 30 anos contabilizando suces

Impressao

Reembholso de descontos

realizados por associacoes e
entidades de classe sem au-
torizacdo expressa dos bene-
ficidrios. Nao estdo incluidos
descontos relacionados a
fraudes em empréstimos con-
signados, reservas de mar-
gem consignavel (RMC) ou
cartoes de crédito (RCC), que
continuam sujeitos a agoes
individuais.

Embora o primeiro lote de
pagamentos esteja previsto
para 24 de julho de 2025, ndo
h4 prazo méximo definido
para a conclusio de todos os
ressarcimentos. Casos mais
complexos podem demorar
mais, mas o caminho admi-
nistrativo tende a ser mais agil
do que o judicial, especial-
mente para quem organizar
toda a documentacao.

Por fim, o acordo prevé
melhorias nos sistemas de
controle do INSS e a respon-
sabilizacdo das entidades que
cometeram abusos, mas re-
forca a necessidade de avan-
¢ar na prevencao, criando
barreiras para evitar novas
autorizacoes falsas.

Ana Paula Wolpp,
advogada, Pés-graduanda
em Direito Previdencidrio e
Vice-presidente da OAB-
Subsecéio de Itaberai- GO

(362-9.9982.5784
@gran:mtabllidade@mlmm
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Itaberai

ais uma obra

realizada pela

prefeitura,

mais um ca-
pitulo de transformacao!
A pavimentacdo com mais
de 7000m? de asfalto em
CBUQ, a construcdo das
calcadas, dissipadores, bo-
cas de lobo, drenagem pro-
funda, grelhas, galerias plu-
viais, sinalizacdo completa,
enfim, toda estrutura ne-
cessdria para garantir dig-

nidade, valorizacdo e qua-
lidade de vida a populacao
do Setor Sebastido Barbosa,
situado nas proximidades
do Rio das Pedras. E a rea-
lizacdo de um sonho antigo
(mais de 30 anos), um mar-
co conquistado com muito
planejamento, responsa-
bilidade e parceria, dando
adeus a poeira e a lama.

O evento da inaugu-
ragdo e entrega oficial a
populagédo aconteceu em
uma manhéa de sdbado

Ano XIV - N° 370

com a presenca de intime-
ras pessoas moradoras do
bairro, de outras regides
da cidade e autoridades:
a prefeita Rita de Céssia, o
presidente da CAmara Mu-
nicipal, Pereirinha mais
dez vereadores, ex-verea-
dores, ex-deputados esta-
dual e federal, militares do
Corpo de Bombeiros e Po-
licia Militar, padre Daniel,
secretdrios municipais,
imprensa escrita, servido-
res do departamento de

R ST e e
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comunicagao da prefeitura
e bom numero de familia-
res de Sebastido Barbosa,
ora homenageado com o
nome do bairro

Os beneficios entre-
gues pela prefeitura fa-
zem parte dos planos e do
cronograma de entregar
pelo menos uma obra por
meés durante a gestao e,
um dos objetivos é levar
asfalto para todos os bair-
ros, fazendo bem feito e
fazer sempre.
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Feliz aniversario! Que este novo ciclo seja repleto de alegria, satide, amor e
realizacoes. Que todos os seus sonhos se concretizem e que vocé continue a
irradiar essa luz que te torna tao especial.

\
MAURICIO MATIAS 06/07 Natélia Pelegrine Gomes 15/07 Geovana Gongalves da Silva 27/07 Juliana Dias Luz
62/9.9653.8340 07/07 Rommel Melo dos Reis Neto 15/07 Ivone Francisca de Carvalho 27/08 Umbelina da Silva Moreira Graciano
07/07 Tatiana Campos Guimaraes Ribeiro  15/07 Luciane do Carmo 28/07 Guilherme Soares Mendonga
01/07 Isadora Mendanha Gouvea 09/07 Bruno Brandéo Matias 15/07 Maria das Gragas Pinheiro de Abreu  29/07 Ana Paula de Deus e Sousa
02/07 Marcos Felipe Pereira 11/07 Adéo de Souza Oliveira 16/07 Caio Fabio Borges Gomes 29/07 Carlos Sinfronio Morais
03/07 Jodo Pedro de Alcantara 10/07 Claiton Cesar de Oliveira 17/07 Ana Maria Campana 29/07 Leandro Tomé da Cruz
03/07 Seérgio Destefano Barbosa 11/07 Juliana Cardoso Silva 18/07 Sandra Regina Pereira Dutra 29/07 Luiz Fernando Mendonga Gouvea
04/07 Gabryella Amaral Lopes 11/07 Leticia Soares de Oliveira 21/07 Gerusa Fagundes Morsira 29/07 Magndlia Ribeiro de Moura Deus
04/07 José Francisco de Aimeida 11/07 Sofia Ferreira Mendes dos Santos ~ 21/07 Juliana Aguiar Célio 29/07 Thays Bueno Lemes
04/07 Willian Eduardo 12/07 Angélica Rosa da Silva 22/07 Wilson José Prado 30/07 Cecilia do Prado Bueno Lopes
05/07 Bruna Gabrielly 13/07 Leidiane Novais Souza 23/07 Lara dos Santos Aguiar 31/07 Natalia Bessa
05/07 Emanoel Rodrigues Teixeira 13/07 Edson Dias Vieira Junior 26/07 Alzira Dias Vieira 31/07 Vandeir Aratijo dos Santos
05/07 Maria Clara Sena e Silva 13/07 Geny Ribeiro dos Santos 26/07 Vilmar Monteiro da Silva
05/07 Sabrina Souza Ribeiro Barreto 14/07 Ana Victéria Espindola Moraes 27/07 Geisla de Sousa Aguiar

Adilson Cardoso dos Passos (21/07). E seu
aniversario, dia de agradecer por mais um
ano de sua doce existéncia. Sabemos que
voce ja sabe, mas nunca é demais repetir o

Aniversariante Eleuza ladeada pelos filhos Limirio e Lindalva Parreira Domingos Rodrigues e esposa Lucie:e Candida Santoé Silva
completam 45 anos de casados, (Bodas de Rubi), desejamos que

quanto inspiramos na sua forma de encarar Eleuza Diniz Oliveira Parreira (13/07). Parabéns professora, a idade magica permanegam apaixonado, sempre sob as béngdos de Deus. Nos alegramos
0s desafios. Admiramos sua conduta como dos 100 anos de existéncia € hoje celebrada com regozijo e s6 desejamos que seja & temos orgulho em ver ciue vocés completam mais essa pérte da unido
homem pablico e sua constante dedicagdo comemorada com muita alegria, paz e amor, sob as béngéos de Deus e, que continue com enorme sucesso, com cumplicidade e sobretudo muito amor. Muitas
ao proximo que o torna cada vez melhor. sendo uma pessoa incrivel, generosa e muito especial. Que sua historia de vida seja felicidades a0 casal! I-ioje ¢ um dia para celebrar as memérias de 6ntem as
Parabéns, Feliz aniversario! hoje, mais do que nunca, recordada com muita clareza. Feliz aniversario! ' '

alegrias de hoje, e as vitorias de amanha. Parabéns!

Eduardo Oliveira (19/07) Eliane Cleene

Cleonice Coelho
Alice Lagares Lino 16/07 de Souza 13/07 ao lado da esposa Dayane Rodrigues 25/07
Mendes (27/07)

Liamar Maria Duarte (13/07). Feliz

Aniversario! Hoje é dia de celebrar! Somos |
testemunha das grandes obras que o

Senhor opera todos os dias em sua vida e

acreditamos que ainda ha muito mais. Deus

é fiel com aqueles que o0 honram e vocé

Liamar, com suas sempre sabias palavras de 4

encorajamento e seu amor pelo préximo, é o

maior exemplo disso. Parabéns! Eloides Guimaraes
Cabral Leite 13/07

Inglitte Priscila Delfino Joacy Verde — Rachid 26/07  Jomari Antdnio
Dorneles 15/07 Correia Leite 25/07

Jordan Gunnar Oliveira .
Lagares (29/07) o : -
a0 lado da esposa Jilcelly José Miguel Barreto Josimar Rafael Livia Lara de Souza

Lagares (17/07) (Miguel do DETRAN) 28/07 de Oliveira Jacob 24/07 Rigonato 12/07

Claudivino de Faria Lelis (30/07), em seu
aniversdrio queremos desejar toda alegria e
felicidade que vocé merece. Que 0 amor de
Deus encha seu coragdo com paz, esperanca
e forca para enfrentar cada desafio. Um novo
ano repleto de coisas boas e realizagoes

em sua vida e especialmente na diregdo Maria Paula Rodrigues Nivaldo Rodrigues Ratael Licio de Souza 05/07  Rogério Moreira Sonia Valéria Toledo
£ anldade que preside. Parabées, Falz da Luz 06/07 de Oliveira 28/07 da Silva 28/07 Lellis 13/07

.
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Doutor Joao Lucio é o nome que contribui
significativamente com a satide bucal em Itaberai

Fotos: Aquivo pessoal

odo Lucio da Costa

Sobrinho, nascido em

10/02/1982 em Goiénia,

filho de Joaquim Lu-
cio da Costa Filho da familia
Lucio de Itaberai, e de Ceila
Francisca de Paula Licio (in
memorian), da familia Ro-
drigues de Paula, de Catalao,
Jodo Licio tem um irméao o
agropecuarista Joaquim Lu-
cio da Costa Junior.

Joao Lucio estudou a edu-
cacao Infantil, ensino funda-
mental e médio na tradicio-
nal Escola Susi em Itaberai, e
cursou Odontologia em Sao
José do Rio Preto, interior de
Sao Paulo, formando-se em
21 de janeiro de 2005.

Casou-se com Lilian
Alonso Marques da Silva, na-
tural de Sao José do Rio Preto,
Sao Paulo, em 04 de junho de
2011, e residem em Itaberai,
onde tiveram seu filho Josué
Lucio da Costa e Silva em 20
de marco de 2015. Atuam na
area de Odontologia na tradi-
cional clinica de propriedade
deles , CDMA Odonto Medi-
cal Center, que completard 20
anos em 2026. Dr. Jodo Licio
como Ortodontista, Implan-

no colo de sua méae Ceila

a-._] | r:l'\

Jodo Lucio viagem em familia 2024

Dr Jo&o Lucio recém nascido

Dr. Jo&o Lucio recebendo diploma do Prof.
Elyseu Sicoli, janeiro de 2005

Dr. Jodo Lucio

todontista, Periodontista,
Prétese e Odontologia Esté-
tica, e Dra Lilian como En-
dodontista e Harmonizacao
Orofacial, onde estao sempre
buscando maior exceléncia

64

dia apds dia, com muita de-
dicacao e profissionalismo.
Dr. Jodo Licio também
se dedica na area da agro-
pecudria e citricultura, ad-
ministrando com sucesso

Dr. Jodo Lucio em atendimento na sua

clinica CDMA Odonto Medical

duas propriedades na regiao
de Itaberai. Jodo Lucio é um
apaixonado por viagens, ge-
ografia, geopolitica e pesca-
ria, principalmente no rio
Araguaia, o qual o classifica
como “o paraiso na terra” é
um dos lugares preferidos
desse eximio pescador.

Dr. Jodo Lucio foi um dos
pioneiros na atuacao da Orto-
dontia na cidade de Itaberai,
pela qual recebeu diversos
prémios pela ACIAPI, uma
das mais importantes asso-
ciacoes comerciais do Estado
de Goias. Ele tratou mais de
sete mil pessoas de Itaberai e
regido com exceléncia, con-
tribuindo muito com a satide
bucal em nossa cidade.

Ao ser entrevistado pelo
Jornal Correio Popular, para
enviar uma mensagem mo-
tivacional aos nossos leitores,
sobre profissionalismo, di-
namica do desenvolvimento
interpessoal e financeiro, Dr.
Jodo Lucio nos disse essas pa-
lavras: “Eu sempre digo que
para ter sucesso profissional
primeiro devemos dar um
primeiro passo, fazer o que
gostamos, desempenhando
o0 nosso melhor sempre, pro-

Casamento Dr. Jodo Lucio e Dra. Lilian em

junho de 2011

Dr.Joao Lucio, Dra. Lilian

e o filho Josué - Novembro 2024

jetando onde queremos che-
gar. No caminho do sucesso
cada passo é uma conquista
e cada desafio, uma opor-
tunidade de aprender com
as dificuldades, o dinheiro
é importante ao passo que
ele possa trabalhar para vocé
e ndo voce ser escravo dele.
Poupar é a melhor forma de
fazer o dinheiro trabalhar
para voce, determinando seu
crescimento econdmico, pois
a medida que poupamos, o
dinheiro movimentara di-
videndos gerando recursos
para serem aplicados em
outras funcdes, aumentando
suas formas de renda. No fu-
turo a sua reserva financeira
movimentando em diversas
variaveis te trard dividendos
para uma vida mais plena e
feliz. Nomeu caso, euvique a
odontologia é uma profissao
que depende totalmente dos
meus pensamentos e de mi-
nhas maos para trilhar os ca-
minhos desenhados pelo co-
nhecimento, porém a satide
fisica vai se desgastando com
o tempo, ndo acompanhando
o conhecimento e limitando
suas acoes. Na odontologia a
postura de trabalho desgasta

| o
Dr. Jo&o Lucio
e seu irméao Joaquim Lucio Jr.

a coluna e a visao, e saben-
do desta realidade, eu desde
os primeiros anos profissio-
nais comecei a poupar. Neste
sentido vi outras paixées e
a agropecudria juntamente
com a citricultura determi-
naram um novo norte em
meus caminhos, diversifi-
cando as atividades. E através
deste conceito sempre digo,
diversificar com segurancga e
equilibrio muitas das vezes é
um caminho promissor e de-
terminante para nosso futuro.

Para finalizar, ndo poderia
deixar de agradecer as pessoas
mais importantes na constru-
¢éo do meu caréter, meus pais
que me ensinaram com muito
fervor a importancia de Deus,
do amor, da perseveranca, ho-
nestidade e do trabalho, pilares
para minha formacao.

Meu irmao, experiente
agropecuarista, meu melhor
amigo e grande orientador
nas direcdes que tomei rumo
a citricultura e agropecudria.
Agradeco também a minha
esposa e companheira de
uma vida inteira, uma mulher
integra, de um coracao gene-
roso e dedicada demais a sua
profissdo e a nossa familia.

,
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Pescaria em familia Araguaia 2022
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om entusiasmo e
brilho nos olhos, o
CEPI Maria Olinta de
Almeida realizou, no
dia 24 de junho, a aguardada
Mostra Cultural 2025, etapa
classificatoria do V Concurso
Cénico Literario - GolAnida-
des, Midias e Comunic@gao.
O evento reuniu talentos estu-
dantis nas modalidades Litera-
ria, Cénica e Visual, promoven-
do um verdadeiro espetaculo
de criatividade, sensibilidade e
expressdo artistica.
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A iniciativa integra um
projeto cultural mais amplo,
coordenado pela Secretaria de
Estado da Educagéo (SEDUC),
com o objetivo de valorizar o
protagonismo estudantil e in-
centivar multiplas linguagens
no ambiente escolar. Os vence-
dores desta etapa representa-
rdo a unidade na fase regional,
organizada pela Coordenagéo
Regional de Educacao (CRE) de
Itaberai. Os melhores classifica-
dos seguirdo, posteriormente,
para a grande final em Goiénia,
onde competirdo com estudan-

VEMHA PRESTICIAR O ESPACO EXCLUSIND E
CEMCADD A0 EMPREENDEDORES DE ITARE QA

Periodo de expodicda 08 8 17082025

Itaberai

tes de outras regides do estado.

Durante a mostra, os
estudantes receberam cer-
tificados de participacao e
reconhecimento, em um mo-
mento marcado pela emocao
e pela valorizacdo do esforco
coletivo. A gestora da unida-
de, professora Maria do So-
corro, destacou aimportancia

do concurso como ferramen-
ta de valorizacao dos talentos
juvenis, enaltecendo ainda o
empenho da equipe pedago-
gica e a dedicacdo dos alunos
como pilares essenciais para
o sucesso educacional.

O articulador do Despor-
to Escolar da CRE-Itaberai,
Florisvaldo Franco, também

b Na ‘Thulklﬂml
Festa de Agosio

prestigiou o evento. Em sua
fala, parabenizou os partici-
pantes e ressaltou a qualidade
das apresentacoes, classifi-
cando os alunos como “fortes
concorrentes” nas proximas
etapas do concurso.

Mais do que uma compe-
ticao, a Mostra Cultural con-
solidou-se como um espaco
acolhedor e inspirador, onde a
leitura, a arte e o pensamento
critico caminham lado a lado.
O CEPI Maria Olinta de Almei-
da celebrou esse momento
com gratidao, reconhecen-

Jornal CORREIO

POPULAR

do o esforco de sua equipe, a
presenca significativa de pais
e responsaveis, e o apoio das
instituicOes parceiras.
Aescolaagradece especial-
mente ao Colégio Militar, pela
cessdo do auditério, e ao jornal
Correio Populay, pela cobertura
do evento.

Encerramos essa etapa
com a certeza de que a educa-
¢do transforma, inspira e revela
oquehademelhorem cadaes-
tudante. Que venham as proxi-
mas fases, e que todos tenham
merecidas e abengoadas férias!

[ taber [ T
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ACIAPI/CDL realiza 2° edicdo do “De Dono pra Dono”,

fortalece o empreendedorismo em Itaberai e atrai

empresarios da regiao

Mo Ultimmo dia 15 de julbo,

abeml foi palco de um
evento gue promete conti-
Auar tmrslormands o o
nadric empresarial da regiac.
i ACIAPYCDL realizow, com
grande &xito, a 2° ediao do
“De Dono pra Dong®, um en-
conire Que S8 consolica
como um  espaco  funda-
mental parm a conexdo, o
aprendizado ¢ o fortakec-
mento do ambéente de ne-
gicsas local ¢ regional, Esta
edicio contou oom o apoio e
a parceria do SEBRAE.
O auditons da lgrgja Fonte
da vida recebeu uma plateia
engajada de empreendeda-
res, Bmpresancs e lidemncas
de aberal e cidades vizin-
has Entre a5 corvidados 65-
peciais, destacaram-se Yabdir
Fibeira, presidente da FCDL
Coias; Marli Ldcia, presidents
da CDL da cidade de Goilds;
Cifvtia Fana, da Secretans de
Desernvobamento  Econdmi-
oo & Trabalho e Iabarsi - re-
presentando a Prefeita Rita
de Cassia; e Flavio Vilhalba,
genrente do SEBRAE Escritd-
rioc Regional Oeste. A pre-
S dessas autordsdes me-
forcouw a mmportancea do as-
sociativismo pasma o desen-
wihEFTIERDS Fegional

R/
X

[

e

PAINEL DE PERGUNTALS ENTRE EMPRESARION E PALESTRANTES

Publfco de
| participou

Conteudo de Alto Im- |
pacto e Historias Inspira-
doras: destaques a noite

A noite foi marcada por
duas palestras gue ofere-
ceram insights valiosos e
expernéncias transforma-
doras
Tiago Kenisklay, roult em-
presario e mentor de ne-
gacios entre Brasil & EUA, §
ressaltou a relevanca dos
relacionamentas  ectraté-
gicos, da mentalidade de
servir € de como em-
preendedores poderm
CORSERUIr conexcas dura-
douras que geram nagd-
cios,

Danilo Silva, popular-
mente conbecdo como
Danile Batata, um taberi-
no gque reside nos Estados
Unidos, gue emocionou e
divertiu a todos ao com-
partilnar sua inspiadoa
trajetdria. Desde suas oni-
Qens como curraleiro em
Itaberal até se tornar uma
referéncia emn mentalida-
de empreendedomn no ex-
terior.

Polestrante Tiogs koniskioy

Conexao, Aprendizado e
Proposito: a esséncia do
“De Dono pra Dona"

A proposta central do
e Dono pra Dong" éclaras
Criar urm espaco Sequro, ex-
clusive e auténtico para
que empresanos possam
compartilhar viviEncias,
ampliar suas visbes e se
inspirar mutuarmente. A di-
versidade do pdblico foi no-
tavel, com a presenca de
empreandedores e empra-
sdrios de municipios como
taguari, Taquarmal, Heitorai,
tapuranga, Goias, 530 Luis
de Montes Belos, Coiania e
outras  localidades, re-
forcando a relevancia do
evenio em sua segunda
edican.

Chainiiarsd Lels - Sreddosin ACMSEDL

Gratid3o e Continuidade

A ACIAPICDL expressa sua
gratiddo as guase 300 pessoas
gue participaram, aos palestran-
tes cormidados, as ldeancas
presentes e a todos os colabora-
dores e parceiros que contribui-
rarm para tornar esta edigac me-
mioravel,
"O sucesso de mais uma edigao
do 'De Dono pra Dono' reforca
gue estamos no caminho certo:
fortalecendo quem empreende,
gerands valor real e construindo
juntos urna itaberai de oportuni-
dades”, destacou Claudiving
Lelis, presidente da ACIAPICDL.

VT Fisint - Sremecirss FEDL Cous

Compromisso com o
Fortalecimento do Comér-
cio Local

Sob a presidéncia de
Claudiving Lélis, a diretoria
da ACIAPI/CDL reitera seu
Compromisse em oferecer
conteddos relevantes,
oportunidades de cresci-
mento & conexdes estraté-
gicas paa o5 empreende-
dores de [taberai, Toda a di-
retoria atua de forma vo-
luntdria, dedicando tempo
¢ esforco em prol do des-
ervalviments colethvg, e
Conta Com uma equipe de
colaboradoras preparadas
para garantir a exceléncia
em cada detalhe.

O evento também in-
cluiu um painel interativo
de perguntas, proporcio-
nando aos participantes a
apartunidade udnica de
dialogar

diretamente

A boa noticia @ que a 3° edicio
ja estd e planejamento € sera
realizada anda em 2025, com o
Mesmao  proposito;  conectar
ideias, pessoas e negdcios para
um future ainda mais prospers
am Itaberai e regiao,

3 L : =N
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Feira da agricultura familiar acontece em Americano do Brasil

arco histérico em
Americano do Brasil
foi realizado. - A feira
da Agricultura Fa-
miliar com o apoio da Prefeitura
Municipal, Camara de vereadores
e deputados estadual e federal.
Primeira festa do produtor com
inauguracéo da feira do produ-
tor. O incentivo ao produtor rural
do municipio faz parte do plano
de governo do prefeito Raphael
de Oliveira Carvalho, em come-
morac3o ao dia do produtor rural,
em reconhecimento ao trabalho
que revoluciona a economia local,
onde o prefeito afirmou que “ndo
existe nada mais justo do que a
gente ter esse dia para comemo-
rar e parabenizar os produtores da
agricultura e acabou que coinci-
diu a gente fazer este investimento
com recursos proprios de quase 60
mil, para adquirir as barracas, as
tendas e toda estrutura pra que a
feira fosse implantada recuperan-
do a autoestima da populacéo de
Americano do Brasil, uma vez que
o pessoal estava muito desacredita-
do na cidade e é preciso recuperar
isso, esse projeto da feira eu tenho
certeza que vai contribuir muito
para que isso aconteca” Desta for-
ma ficou oficializado que anual-
mente, no dia 26 de julho seja feita
a comemoracao do DIA DO PRO-
DUTOR RURAL, e semanalmente
seja feita a feira na cidade.

Itaberai realiza 12

Fotos: ASCOM lItaberai

Os resultados do evento rea-
lizado no municipio superaram
as expectativas com a presenca
de grande ntimero de pessoas
da cidade e regido, autoridades,
vereadores, secretarios munici-
pais e servidores da prefeitura e
camara municipal.

O primeiro ano da gestdao mu-
nicipal ndo esté sendo facil e nes-
tes primeiros 210 dias estdo sendo
um verdadeiro desafio porque a
forma que foi deixado o municipio
foi muito precéria, estava tudo de-
sorganizado, mas a equipe focada
em resultados vem superando as
dificuldades com melhorias sig-
nificantes em todos os setores e a
casa estd quase organizada. A sat-
de é uma prioridade com trabalho
sério de forma que nao fique s6
na teoria, s6 em conversas, fotos e
videos, mas é real e estd sendo re-
estruturada. Hoje com médicos em
especialidades distintas e outros
profissionais da saude, que antes
néo tinha, € um avago. AsUBS e
o hospital estao totalmente infor-
matizados e, a reforma completa
do Hospital Sao Paulo estd em fase
de conclusao, gracas ao apoio de
parceiros como: Deputado Federal
Professor Alcides o Deputado Es-
tadual Gustavo Sebba e deputado
federal Adriano do Baldy e o apoio
incondicional da Camara Munici-
pal vem contribuindo para o bom
atendimento a populacao.

Fotos: Mauricio Matias

conteceu no dia

26/06, no plendrio

da Camara Muni-

cipal em Itaberaf, a
12 Conferéncia Municipal das
Cidades — umainiciativa que
marca a entrada do munici-
pio no ciclo nacional de de-
bates sobre politicas urbanas.
Embora esta seja a 62 edigdo
da Conferéncia das Cidades
em nivel nacional, foi a pri-
meira vez que o evento foi re-
alizado em Itaberai, reunindo

autoridades, especialistas e
a populacgao para discutir os
desafios e solucdes para o de-
senvolvimento urbano local.
Com o tema “Cons-
truindo a Politica Nacional
de Desenvolvimento Urba-
no: Caminhos para cidades
inclusivas, democraticas,
sustentdveis e com justica
social’} a conferéncia teve
como objetivo levantar de-
mandas e propor estratégias
que servirdo de base para

o governo federal formular
diretrizes futuras para os
municipios brasileiros.
Durante o evento, foram
debatidos temas centrais
como a articulacdo entre os
setores urbanos e o plane-
jamento das politicas pu-
blicas, a gestao estratégica e
o financiamento das agoes
urbanas, além de grandes
temas transversais que im-
pactam diretamente a quali-
dade de vida nas cidades. Os

participantes puderam tro-
car experiéncias, apresentar
propostas e refletir sobre o
papel do municipio na cons-
trucdo de uma cidade mais
justa e funcional para todos.

A conferéncia contou
ainda com a presenca de
especialistas renomados na
area de urbanismo e plane-
jamento. Fernanda AntOnia
Fontes Mendonga, arquiteta e
urbanista, doutora pelaUnB e
mestre pela UFG, especialista

-

em transporte, mobilidade e
paisagismo, consultora e pro-
fessora universitdria. Selomar
Breda, presidente do Instituto
ITCO, com mais de 20 anos
de experiéncia em elaboracao
de planos diretores e politicas
urbanas. Carla Rosana Azam-
buja Herrmann, mestre em
engenharia do meio ambien-
te, professora do IFG e funda-
dora do ITCO.

A Prefeitura de Itaberai
reforca que a realizagdo des-

. A
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Conferéncia Municipal das Cidades

sas conferéncias é de extrema
importéncia, pois os dados,
diagndsticos e propostas le-
vantadas nelas servirdo de
base para o governo federal
compreender a realidade e as
necessidades de cada munici-
pio brasileiro. A participacdo
popular e o didlogo técnico
sdo passos fundamentais para
uma cidade que pensa o fu-
turo com responsabilidade,
inclusao e planejamento.
ASCOM Itaberai
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